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Manifesto Tolerancia zero para casos de violéncia e assédio
Contraf-CUT, Federagdes e Sindicatos

A Contraf, Federagdes e Sindicatos presentes afirmam que todas as pessoas tém o direito
de serem tratadas de forma digna, respeitosa e justa, a viver uma vida livre de violéncia e
assédio sem distingcao de idade, género, sexo, orientagao e identidade sexual, deficiéncia,
religido ou origem étnica. Se queremos nos desfazer do problema da violéncia e o assédio
nos lugares de trabalho, reunides e na sociedade, primeiro devemos estabelecer um
modelo a seguir na nossa organizac¢ao. O assédio cria sentimentos de temor, desconforto,

humilhagdo e incomodo.

A violéncia e o assédio designam um conjunto de comportamentos e praticas inaceitaveis,
ou de ameacgas de tais comportamentos e praticas, ja seja manifestada apenas uma vez ou
de maneira repetida, que tenham por objeto, que causem ou sejam susceptiveis de causar,
um dano fisico, psicolégico, sexual ou econémico, e inclui a violéncia e o assédio por razao

de género.

Lembra-se a todos que todas as atividades, eventos e reunidoes da Contraf, Federagoes e
Sindicatos sao espacos onde nao sera tolerada a presenca destes atos. A Contraf-CUT esta
comprometida com fortalecer os procedimentos para combater estas praticas, isto implica
no momento em que se apresente um incidente, assumimos a responsabilidade de
averiguar a natureza das acusagoes, utilizando inclusive videos gravados pelas cameras de
seguran¢a do evento, garantindo o devido processo de forma meticulosa e confidencial, a

fim de propiciar condigdes de protecao e justica para as pessoas que se vejam envolvidas

nestes casos.
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