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Comando Nacional dos Bancarios
define eixos tematicos para 2026

E ano de Campanha Nacional! Por isso, no dia 3 de marco,
o Comando Nacional dos Bancarios se reuniu para definir os ei-
X0s tematicos que vao orientar os debates nas conferéncias da
categoria. Na mesma ocasidao, o Comando analisou o questio-
nario da Consulta Nacional dos Bancarios 2026, prevista para
ser aplicada entre 15 de abril e 31 de maio.

“As plenarias regionais e estaduais sao ferramentas fun-
damentais para o fortalecimento da categoria. A partir desses
espacos, consolidamos a troca de conhecimento, da base para
com os dirigentes e dos dirigentes para com a base”, explicou
Juvandia Moreira, coordenadora do Comando Nacional e presi-
denta da Contraf-CUT.

Ramon Peres, presidente do Sindicato e integrante do
Comando Nacional, reforcou que a participacao de bancarias
e bancarios é fundamental para definir uma pauta que con-
temple os anseios da categoria. “E um ano fundamental para a

nossa mobiliza¢do. S6 podemos avancar se estivermos unidos
na Campanha Nacional, desde o momento da defini¢cdo das rei-
vindicacBes até o fim das negociacdes, pressionando os bancos
para que valorizem os trabalhadores”, afirmou.
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Bancarios discutem comunicacio e novas
tecnologias em Seminario da Fetrafl MG

No dia 10 de marco, a Fetrafi-MG promoveu seu 1° Semi-
nario de Comunicacdo para debater estratégias que melhorem e
ampliem o didlogo com a categoria e toda a populacdo. Durante
todo o dia, foram realizados debates sobre atuagao nas redes so-
ciais, inteligéncia artificial e ativismo digital.

O professor da UFMG José Luiz Quadros foi convidado para
falar sobre o cenario da democracia no mundo e da guerra de
afetos em um contexto de polariza¢do. Ja o pastor e produtor de
conteudo Fillipe Gibran destacou a disputa cultural em curso e os
desafios dos movimentos sociais de abrirem didlogo com o campo
evangélico.

No periodo da tarde, a presidenta do Sindicato dos Banca-
rios de Sdo Paulo, Neiva Ribeiro, tratou da implantacdo da inteli-
géncia artificial no setor bancario e do pioneirismo da categoria
ao estabelecer uma mesa especifica com os bancos sobre o tema.
Por sua vez, Ramon Peres, presidente do Sindicato, ressaltou a
importancia do uso das redes sociais e de compreender os re-
ais dilemas da categoria bancaria para realizar uma comunicagao
préxima e eficiente.

Na ultima mesa do evento, a diretora executiva da Teia de

Criadores, Mariana Evaristo, abordou estratégias para mobilizar e
engajar as pessoas nas redes. Ela explicou que o algoritmo, mui-
tas vezes, interfere no alcance de pautas sociais e que, por isso, é
preciso produzir conteido de impacto, humanizado e que dialo-
gue com a sociedade.

Bancarias e bancarios devem utilizar
canais do Sindicato para fazer denuncias

O Sindicato atua, diariamente, contra o assédio moral e
sexual nos bancos, cobrando a responsabilizacdo dos assedia-
dores, o acolhimento das vitimas e politicas claras sobre o

tema dentro das instituicdes financeiras.

A entidade possui um canal de atendimento especifico para
denuncias relacionadas ao assédio (veja abaixo). Para outros
tipos de dendncias, bancarias e bancarios podem entrar em
contato pelo Fale Conosco: utilize o QR Code abaixo ou envie
e-mail diretamente para fale_conosco@bancariosbh.org.br

Ao receber uma denuncia, o Sindicato faz o encaminha-
mento e acompanha a solucdo do problema de forma sigilo-
sa, sem expor qualquer bancario ou bancaria.
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Jancarias avancam em pacto com bancos
pelo fim da violéncia de género

O Comando Nacional dos Bancarios realizou mais
uma rodada da mesa “lgualdade da Mulher Bancaria e de
Igualdade de Oportunidades” com a Federacdao Nacional
dos Bancos (Fenaban) no dia 2 de marco. Foi discutida a
implementacao de conquistas pelo fim da violéncia de
género, como a criagao de canais de apoio as bancarias
conquistada em 2024, e por justica de entrada e ascensao
no setor.

As trabalhadoras usaram a oportunidade da mesa
para reforcar, junto aos bancos, um pacto de combate a
violéncia contra a mulher, pediram aprimoramento dos
canais de denuncias e apresentaram casos em que eles
nao funcionaram devidamente, como no apoio as
bancarias que solicitaram transferéncia de unidade e
mudancas de regime de horario.

Outro tema abordado foram os resultados do 4°
Censo da Diversidade, realizado em 2025 com partici-
pacdo de mais de 93 mil bancarios e bancarias de 35
bancos. Entre os dados, constata-se que o setor perman-
ece majoritariamente masculino (54%). Houve, porém,

importante avan¢o no aumento de pessoas negras, de
19%, em 2008, para 33% no ano passado.

Comité de Crise

Na mesa, foi agendada negociacdo do Comité de
Gestdo de Crise apds as chuvas na Zona da Mata mineira.
A reunido ocorreu em 4 de marco, com participacao do
Sindicato, e os bancos prestaram contas sobre as medi-
das tomadas. A representacdo dos trabalhadores cobrou
apoio total aos atingidos e uma nova rodada sera realiza-
da nas proximas semanas.

Seminario de Mulheres chama atencao parao
combate a violéncia e a desigualdade de género

O 1° Seminario de Mulheres da Fetrafi-MG foi realizado, no
dia 11 de marco, em Belo Horizonte, com a participacao de
bancarias e bancarios de todo o estado. Palestrantes trataram do
combate ao machismo e a violéncia contra a mulher, assim como
do atual cenério no mercado de trabalho.

A advogada de mulheres Raquel Fernandes falou sobre o
sistema patriarcal, que concede direitos e beneficios aos homens
em detrimento das mulheres. Ela citou diversos casos de violéncia
contra as mulheres, tratou do uso de medidas protetivas e ressaltou
que a educacao é a base para construir uma sociedade mais justa.

Ja o presidente do Sindicato, Ramon Peres, apresentou
dados do ramo financeiro que apontam que bancarias recebem
cerca de 18,6% menos que os homens. O dirigente questionou,
ainda, a cultura organizacional das empresas, que ainda é exclu-
dente com as mulheres.

Na ultima palestra, a psicologa Taciara Scarton falou sobre
como a violéncia contra as mulheres leva ao adoecimento, trazen-
do impactos fisicos, emocionais e sociais. Ela destacou que, para
combater esta estrutura, é fundamental reconhecer a existéncia

do problema e quebrar ciclos que estao arraigados na sociedade.
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Se vocé precisar do Sindicato, pode contar com a gente sindic
também pelo WhatsApp. Estamos a disposi¢cao para tirar s Bancirios de
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Mais de 25 mil lojas

K disponiveis por todo o Brasil!
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Cursos Edgar Abreu Gastrocentro

Responsavel pela aprovacao de mais de 300 . Sdécias e socios tém descontos de até 48%.

mil profissionais no mercado financeiro,

oferece aulas online nos cursos CPA, C-Pro Com unidades em Belo Horizonte e Conta-

R, C-Pro | e Sou Certificado (combo com = . gem, o Centro Mineiro de Endoscopia

todas as certificagdes). s = Digestiva Avangada é referéncia em sadde
g gastrointestinal.

Desconto especial no pagamento a vista e

% EdgarAbreu bolsa de 60% cumulativa com outras

CURSOS

promocoes.
@prof.edgarabreu GASTROCENTRO

= oacopi [ arcas

Site: cursosedgarabreu.com.br / Contato: (31) 99600-1729

Bichos Gerais nlait %% 4, Ville Real Hotel

Sdcias e sécios ganham 15% de desconto A j Sdécias e sécios ganham desconto de 15%
em consultas e 12% nos demais procedi- nas hospedagens e no Day Use.
mentos. ' j

. ; Localizado em Santo Anténio do Leite,
A clinica veterinaria oferece consultas de - distrito de Ouro Preto, o Ville Real Hotel
rotina, castracao, vacinagao, cirurgias, oferece conforto e comodidade para seus
exames laboratoriais, servicos de emergén- héspedes, com piscinas, SPA e diversas
cia e tratamentos especializados. — " opgdes de recreagao.

Instagram: @bichos_gerais / WhatsApp: (31) 98979-5784 Instagram: @villerealhotel / WhatsApp: (31) 99074-0718

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BELO HORIZONTE E REGIAO néo possui nenhuma responsabilidade,
quer seja diretq, indireta, solidaria ou subsididria, pelas obrigagdes pactuadas entre Beneficidrios e Convenentes.
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